VAYAN Y HAGAN DISCÍPULOS
GUÍA DE PLANIFICACIÓN DE LA FASE II
La Misión de los 72
Durante los tres años de su ministerio público, Jesús predicó a grandes multitudes y sanó a muchas personas, pero invirtió mucho tiempo de una manera más enfocada en enseñar y fortalecer a los 12 Apóstoles, quienes serían la fundación de su Iglesia. Basado en este modelo, la Fase I de Vayan y Hagan Discípulos pidió a los párrocos que invirtieran profundamente en la formación de sus líderes parroquiales (personal, consejos pastorales, administradores escolares y maestros, y un equipo de evangelización).
Pero en cierto punto, aproximadamente en medio del ministerio público de Jesús, Él envía a un grupo más grande de discípulos a participar en la misión de difundir la Buena Nueva del Reino de Dios. La historia está en el Evangelio de Lucas 10: 1–2:
Después de esto, el Señor eligió a otros setenta y dos discípulos y los envió de dos en dos, delante de él, a todas las ciudades y lugares a donde debía ir. Les dijo: “La cosecha es abundante, pero los obreros son pocos. Rueguen, pues, al Dueño de la cosecha que envíe obreros a su cosecha.”
Esta misión de los 72 [algunas ediciones de la Biblia tienen 70] es la imagen bíblica de la Fase II de Vayan y Hagan Discípulos. Estas 72 personas no eran apóstoles; no tenían ninguna función, nombramiento u oficina específicos. Pero eran discípulos del Señor, lo que significa que lo siguieron en sus vidas y en sus corazones. No eran solo miembros de la multitud que escuchaban pasivamente. Estaban comprometidos y listos para responder a cualquier misión que Jesús les diera. Queremos hacer lo mismo.
El objetivo, por lo tanto, en la Fase II es identificar y equipar a los miembros activos y comprometidos de cada parroquia, ya sean 2 personas o 22 o 72—y enviarlos a cosechar una cosecha de santidad en la parroquia. La cosecha es grandiosa: Hay muchas personas en nuestras propias parroquias que necesitan desesperadamente la paz, la esperanza, la libertad, el amor y la alegría que provienen de entregar nuestras vidas y corazones en la fe a Jesucristo. Pero los obreros son pocos. El sacerdote y su personal no pueden llegar a todos en la parroquia por sí mismos. Nuestra oración es que, a través de los humildes esfuerzos de esta iniciativa de Vayan y Hagan Discípulos, el Señor envíe más trabajadores a la cosecha en cada parroquia.
La estrategia de la Fase II es enfocarse especialmente en promover el crecimiento en santidad en toda la parroquia y al mismo tiempo identificar y equipar a más miembros de la parroquia para que participen activamente en la difusión del gozo del Evangelio.
El propósito de esta guía de planificación
El propósito de esta guía de planificación es proporcionar ideas y recomendaciones para ayudar a las parroquias a desarrollar sus propios planes parroquiales para la implementación de la Fase II, que comienza oficialmente a principios de Adviento de 2021 (28 de noviembre) y se extiende hasta el final del año litúrgico (26 de noviembre de 2022).
Los objetivos principales de la fase dos son (1) en general, promover el crecimiento continuo en santidad para toda su parroquia, y (2) más estrictamente, identificar, equipar y enviar a algunos de sus feligreses más activos y comprometidos en misión dentro de la parroquia. 
Debajo de cada una de las categorías generales correspondientes a los objetivos principales de la Fase II, habrá una lista de buenos recursos o diferentes ideas que podría utilizar para tratar de lograr ese objetivo en su parroquia. ¡No deje que esto sea abrumador! Es un menú grande, pero no es necesario que utilice todo lo que contiene.
Además, no permita que esto ahogue su propia creatividad y su discernimiento de la voluntad de Dios para su parroquia. Si tiene mejores ideas o conoce mejores recursos, ¡es genial! Ya ha estado pensando y orando por muchas cosas y ese debería ser su punto de partida.
Por último, nada de esto pretende implicar que su parroquia no esté haciendo ya muchas cosas buenas, incluidas algunas de las que se mencionan aquí. Éstos deberían estar integrados en su plan. Primero, aproveche la oportunidad para evaluar lo que su parroquia ya está haciendo en términos de su importancia para la misión principal de la Iglesia, que es la salvación de las almas. Pregúntense qué necesitan DEJAR de hacer, SEGUIR haciendo o EMPEZAR a hacer para avanzar en la misión de manera más eficaz. Y luego, cuando se trata de cosas que decidieron conservar, pregúntense también qué se puede APLAZAR y qué se puede DELEGAR.
¿Cómo es el proceso de planificación?
El proceso tendrá aproximadamente 4 pasos: (1) Con suerte, ya ha estado orando por estas preguntas, individualmente y como equipo. (2) Trabajando juntos, el párroco (y el párroco asociado), el personal, el líder de evangelización y el equipo crean un plan preliminar. (3) El Obispo Hying revisará el borrador en una reunión ampliada con el párroco, el líder del equipo de evangelización y el mentor diocesano. (4) El párroco (y párroco asociado) y el líder presentarán un borrador final antes de Acción de Gracias.
A medida que se finalicen los planes parroquiales, se publicarán en nuestro canal GMD Slack para que otras parroquias puedan verlos y ver qué están haciendo otras parroquias.
Antes de comenzar: 
· Todo en el plan debe resonar con lo que su equipo ha estudiado en la Declaración de la Visión del Obispo y la Carta Pastoral de Pentecostés de 2020.
· Con una cantidad ilimitada de posibilidades y una cantidad de tiempo limitada, concéntrese en hacer metas INTELIGENTES. Las metas INTELIGENTES son ESPECÍFICAS (estrechas para una planificación más efectiva), MEDIBLES (definidas por la evidencia que demostrará que está progresando), ALCANZABLES (metas que se pueden lograr razonablemente dentro de un cierto período de tiempo), PERTINENTES (alineadas con los valores, a largo plazo objetivos y la Declaración de la Visión de Vayan y Hagan Discípulos), y BASADO EN EL TIEMPO (fecha final realista y ambiciosa para la priorización de tareas y la motivación).
· Al pensar en los métodos, recuerde la primacía de los métodos que se encuentran en la Declaración de la Visión: Sea santo y hable con la gente acerca de Jesús. La fe se transmite de persona a persona y los planes deben reflejar esa realidad.
· Cuando analice el plan colectivamente, asegúrese de que no todo esté planeado para la misma temporada o agrupado en el mismo mes. Es por eso que verá marcos de tiempo sugeridos para enfocarse en diferentes aspectos de la Fase II en el documento de planificación en blanco.
Plataformas Comunes
Al examinar algunos de estos recursos recomendados, notará tres plataformas comunes que pueden ayudarlo a abordar múltiples partes de su plan parroquial de una manera consistente o simplificada.
· Todas las parroquias tienen acceso gratuito a Franciscan at Home, el sistema de aprendizaje en línea del Instituto Catequético de la Universidad Franciscana. Hay una lista personalizada de talleres para la Fase II de Vayan y Hagan Discípulos diseñada para equipar a sus feligreses activos y comprometidos (“los 72”) con la confianza y la competencia que necesitan para difundir las Buenas Nuevas de manera efectiva en sus propias vidas. Incluye formación espiritual y práctica. Para obtener más información sobre el uso de Franciscan at Home, comuníquese con Marie Lins en la OEC: (608) 821–3135.
· La Diócesis también se ha asociado con Evangelical Catholic para patrocinar una serie de talleres diseñados para presentar a los líderes de su parroquia el recurso de discipulado de ellos llamado Next Step, que tiene como objetivo ayudar a las personas a dar el siguiente paso en la construcción de hábitos de discipulado, como la oración diaria, confesión frecuente, Misa dominical, etc. Su plataforma en línea es gratuita; las tarjetas que van en los asientos son al costo de impresión. Para obtener más información, comuníquese con John Joy en OEC: (608) 821–4517.
· Muchas de nuestras parroquias tienen acceso a Formed.org, la plataforma digital en línea del Instituto Augustine, que tiene excelentes videos y programas de estudio que tocan muchas de las áreas de enfoque para la Fase II.
Preguntas preliminares
Hay dos preguntas preliminares a considerar en la página 1 del documento de planificación en blanco que acompaña a esta guía de planificación.
¿Cómo apoyará a Vayan y Hagan Discípulos con la oración en su parroquia durante el próximo año?
Algunas acciones concretas que podría considerar:
· Continúe discerniendo en oración la voluntad de Dios para la parroquia en todo lo que haga.
· Incluir oraciones de conversión y evangelización en las intercesiones generales en la Misa.
· Use y distribuya la tarjeta de oración de Vayan y Hagan Discípulos.
· Forme un equipo de intercesores designados para orar por el éxito de esta misión.
· Inicie un Apostolado de las Siete Hermanas para apoyar a los párrocos de su parroquia con la oración.
· Programe tiempos de adoración u horas santas para la intención de evangelización (por ejemplo, 40 horas de devoción).
· Organice una novena parroquial al Espíritu Santo.
· Haga que el personal de la parroquia ore juntos con regularidad.
· Inicie un ministerio de oración de sanación (por ejemplo, jpiihealingcenter.org).
· Otro_________________________________________________________________
Pensando en el panorama general, ¿hay algún cambio fundamental, institucional y/o de otro tipo que se pueda realizar que impacte una cultura de evangelización más eficaz en su parroquia o en la diócesis?
Se supone que esta es una pregunta muy abierta. Si hay cosas que le pesan como parroquia o le impiden estar plenamente en la misión o ser eficaz en la misión, no tenga miedo de considerar soluciones radicales.




SEA SANTO / / Ayuda a todos los feligreses a buscar la santidad.
La página 2 del documento de planificación en blanco le pide que considere cómo lograr el primer objetivo principal de la Fase II, que es promover un deseo más profundo de santidad en toda su gente. Esto es lo primero porque la santidad es lo único necesario para nuestra propia salvación y porque el testimonio de una vida santa es más poderoso que las palabras para atraer a otros a encontrar la salvación en Jesucristo.(1)
El documento de planificación se presenta como una cuadrícula donde las columnas le piden que piense en algunos de los medios principales para promover el crecimiento en la santidad y las filas le piden que piense en algunas de las prácticas concretas que nutren y sostienen nuestro crecimiento en la santidad.
Los recursos enumerados aquí están dirigidos principalmente a la columna del medio, pero los sacerdotes y diáconos también pueden encontrar algunos de ellos útiles para preparar homilías sobre estos temas, y aunque la mayoría de las oportunidades de testimonio personal no pueden ser planificadas o programadas, debe pensar de manera creativa sobre formas de incorporar el testimonio personal en homilías, programas de estudio, contextos de catequesis, eventos sociales parroquiales, etc.
¿Cómo ayudará a su gente a encontrar a Jesucristo de nuevo?
· Utilice tarjetas de Next Step de Evangelical Catholic (“Descubra su historia” y “Cree en las buenas nuevas”).
· Muestre la serie de videos La Búsqueda (formed.org) en su parroquia y anime a cada discípulo activo y comprometido en su parroquia a invitar personalmente a alguien más para que asista con ellos. O anime a las personas a que lo muestren en sus propios hogares e inviten a sus propios amigos, vecinos y compañeros de trabajo.
· Muestre That’s Not the God I Knew Growing Up (serie de videos de Acts XXIX en YouTube) con la misma estrategia.
· Muestre The 99 (serie de misiones parroquiales en Ascension) con la misma estrategia.
· Formar grupos de lectura para leer Rescatados: Las noticias inesperadas y extraordinarias del Evangelio por el Padre John Riccardo.
· Organizar o promover retiros locales (por ejemplo, TEC, Hombres de Cristo, etc.).
· Organice una misión parroquial o participe en una de las misiones regionales del Obispo Hying: 
· St. Clare of Assisi, Monroe: sept. 26–27, 2021.
 _____________________________________
(1) Tenga en cuenta que hay tres versiones de esta página. Uno es para su parroquia en general, pensando principalmente en los adultos. Otro es para niños y jóvenes en un contexto parroquial (formación, catequesi,s y pastoral juvenil). El tercero es para niños en un contexto escolar católico.

· St. Rose of Lima, Cuba City: oct. 24–26.
· Blessed Sacrament, Madison: nov. 21–23.
· St. Cecilia, Wisconsin Dells: dec. 5–7.
· St. John the Baptist, Waunakee: enero 9–11, 2022.
· St. Joseph, Dodgeville: feb. 6–8.
· St. William, Janesville: mar. 6–8.
· IHM, Monona: abr. 3–5.
· St. Bernard, Watertown: mayo 1–3.
· Otro__________________________________________________________________
¿Cómo ayudará a su gente a reclamar el domingo como un día de adoración y descanso?
· Continuar aumentando la belleza y la reverencia de la sagrada liturgia.
· Programe hermosas vísperas cantadas o complete los domingos por la tarde o por la noche con confesiones disponibles.
· Utilice las tarjetas de Next Step de Evangelical Catholic (“Saque más provecho de la Misa”).
· Organice series de formación para adultos usando Lectio: Eucaristía o Presencia: El misterio de la Eucaristía (ambas series de videos en formed.org) y anime a cada discípulo activo y comprometido en su parroquia a invitar personalmente a alguien más para que asista con ellos. O anime a las personas a hacer lo mismo en sus hogares con grupos pequeños.
· Haga lo mismo usando Un Paseo Bíblico a través de la Misa de Ascension.
· Presente a las familias de su parroquia con 52 domingos (de la Arquidiócesis de Detroit), que es una guía dinámica para reclamar el Día del Señor con oración, actividades, comida y más (obtenga más información: 52sundays.com).
· Presente a las familias de su parroquia con Catholic Family Crate, que es una suscripción mensual que entrega una caja llena de materiales de calidad y sugerencias de estudio para que las familias crezcan juntas en su fe (más información: catholicfamilycrate.com).
· Inicie un grupo de mamás católicas para leer y discutir el libro de Kendra Tierney Católico todo el año o Reclamando los domingos: rezar, jugar, servir, refrescar y celebrar por Donna-Marie Cooper O’Boyle.
· Inicie un grupo de jóvenes adultos para explorar el lado divertido de la fe con el libro Bebiendo con los Santos: La guía del pecador para una hora santa feliz de Michael Foley.
· Otro__________________________________________________________________


¿Cómo ayudará a su gente a desarrollar o profundizar el hábito de orar (al menos 15 minutos) todos los días?
· Utilice las tarjetas de Next Step de Evangelical Catholic (“Ore todos los días” y “Medite en la Palabra de Dios”).
· Utilice tarjetas para los asientos de la iglesia de desafío al 1% de Evangelical Catholic.
· Organice una serie de formación para adultos usando Lectio: Oración (formed.org) y anime a cada discípulo activo y comprometido en su parroquia a invitar personalmente a alguien más para que asista con ellos. O anime a las personas a hacer lo mismo en sus hogares con grupos pequeños.
· Haga lo mismo con Oremus: una guía para la oración católica de Ascension.
· Invite a grupos o personas a participar en el taller Franciscan at Home sobre “Orar con la Escritura: Lectio Divine.”
· Forme clubes de lectura para leer Orando las Escrituras por un Cambio de Tim Gray o Oración para principiantes de Peter Kreeft.
· Enseñe a los adolescentes (¡y a los adultos!) a orar usando el libro de oraciones Heart to Heart de Lindsay Finn.
· Otro__________________________________________________________________
¿Cómo ayudará a su gente a desarrollar o fortalecer el hábito de la confesión frecuente (mensual)?
· Hacer que las confesiones estén disponibles con más frecuencia o en momentos más convenientes.
· Cuando sea posible, tener confesiones disponibles durante las Misas de fin de semana.
· Utilice las tarjetas de Next Step de Evangelical Catholic (“Reconciliarse”).
· Organice una serie de formación para adultos usando Perdonado: El Poder Transformador de la Confesión (formed.org) y anime a cada discípulo activo y comprometido en su parroquia a invitar personalmente a alguien más para que asista con ellos. O anime a las personas a hacer lo mismo en sus hogares con grupos pequeños.
· Otro__________________________________________________________________
¿Cómo ayudará a su gente a desarrollar o fortalecer un hábito de mortificación [penitencia] regular (especialmente los viernes)?
· Comparta videos cortos de YouTube a través de flocknote de Ascension Presents sobre el ayuno y “el ofrecerlo”
· Forme un grupo de hombres para hacer Éxodo 90 juntos y/o un grupo de mujeres para hacer Magnify 90 juntas.
· Forme grupos pequeños para que lean The Lost Art of Sacrifice: A Spiritual Guide for Denying Yourself, Embracing the Cross, and Finding Joy por Vicki Burbach o Eat, Fast, Feast: Heal Your Body While Feeding Your Soul—A Christian Guide to Fasting by Jay W. Richards.
· El libro Fire Within: St. Teresa of Avila, St. John of the Cross, and the Gospel, on Prayer por Padre Thomas Dubay cubre ambos temas de oración y mortificación mostrando la estrecha conexión entre ellos.
· Otro__________________________________________________________________

HABLAR CON LA GENTE DE JESÚS / / Ayudar a “los 72” a convertirse en discípulos misioneros.
La página 3 del documento de planificación en blanco le pide que considere tres preguntas relacionadas: cómo (a) invitar, (b) equipar y (c) enviar a sus feligreses activos y comprometidos (“los 72”) en misión dentro de su parroquia.
Su enfoque de la primera y segunda parte de la pregunta dependerá en gran medida de su respuesta a la tercera parte de la pregunta. Si su objetivo para la tercera pregunta es estrecho (por ejemplo, involucrar a las familias de su escuela que no son activas en su fe), entonces sus respuestas a las dos primeras preguntas serán correspondientemente estrechas (por ejemplo, podría reclutar a algunos de sus padres de escuela activos y comprometidos y equiparlos para dirigir estudios bíblicos para invitar a otros padres de la escuela).
O si su objetivo para la tercera pregunta es renovar los matrimonios dentro de su parroquia mediante la introducción de un programa como Testimonio de Amor (Witness to Love) y/o el Camino a la Convalidación para la preparación y el enriquecimiento del matrimonio, entonces sus respuestas a las dos primeras preguntas se centrarán en equipar a sus más parejas casadas activas para servir como coordinadores de preparación matrimonial, mentores, líderes de enriquecimiento, etc.
Pero si su respuesta a la primera pregunta es amplia (por ejemplo, una invitación general a responder al llamado bautismal para hacer discípulos), entonces el objetivo de la tercera pregunta será correspondientemente amplio (para que cada persona comparta la fe orgánicamente en sus propios círculos de influencia), y también lo hará el “equipamiento” más práctico.
¿Cómo identificará e invitará a los “72” discípulos activos y comprometidos en su parroquia a participar en la evangelización?
· Invitaciones generales a través de la predicación o los canales de comunicación parroquiales regulares (por ejemplo, boletines, correo electrónico, etc.) sobre la convocatoria para que todos los bautizados participen en la misión evangelizadora de la Iglesia.
· Invitaciones personales del párroco, personal parroquial o miembros del equipo de evangelización para asistir a eventos, talleres o capacitaciones específicos sobre evangelización.
· Ofrezca un evento “Venga y Vea” para presentar a los feligreses interesados ​​en Vayan y Hagan Discípulos y el plan de evangelización parroquial.
· Ofrezca un taller o una serie de estudios que atraiga naturalmente a quienes estén interesados ​​en la evangelización.
· Otro__________________________________________________________________
¿Cómo equipará a “los 72” para convertirse en discípulos misioneros?
El primer y más esencial “equipo” que necesita un discípulo misionero es el crecimiento continuo en la santidad personal. El testimonio de nuestra vida habla más fuerte que la elocuencia de nuestras palabras. Pero las palabras también son necesarias y hay una gran cantidad de habilidades y herramientas prácticas que pueden ayudar enormemente a desarrollar la confianza y la competencia que necesitamos para hablar con otros sobre Jesucristo.
Este tipo de formación práctica o equipamiento puede tener lugar en una variedad de horarios, lugares y formatos diferentes, como grupos pequeños que se reúnen regularmente por las tardes en hogares familiares, una serie de talleres los sábados por la mañana en la parroquia, grandes eventos o retiros en la parroquia, la formación permanente para el personal parroquial y los equipos de evangelización, etc.
Pero incluso más que elegir un buen libro o programa, es importante construir relaciones, encontrar a las personas donde están, llegar a conocerlas y preocuparse genuinamente por ellas.
Algunos programas de capacitación para usar en grupos pequeños o grandes:
· relit - El corazón de la evangelización. Programa de DVD que capacita al 5% de los feligreses que buscan activamente profundizar en su fe sobre cómo evangelizar.
· Everyday Apostles con Ryan O’Hara (Revive Parroquias). Te han llamado. Ahora, prepárate. Formación gratuita en línea con los mejores expertos en el ministerio.
· Quads de Discipulado de la Universidad Franciscana de Steubenville. Crezca como discípulo y forme a otros discípulos en grupos de cuatro.
· FOCUS Estudios Bíblicos. Los estudios “The Crux” y “The Story of Salvation” son de evangelización. El estudio “Los Hechos de los Apóstoles” equipa a los evangelistas.
· Lectio: Evangelización con Mary Healy (formado.org). Estudio bíblico sobre los Hechos de los Apóstoles con consejos prácticos para mostrar cómo los católicos modernos pueden impactar eficazmente su mundo para Jesucristo.
· El Desafío de 40 días del Discípulo Activado por Jeff Cavins (Ascension). Esto te ayudará a ser más como Cristo a medida que cultivas las ocho características que son las más importantes en la vida de un discípulo.
· Otro__________________________________________________________________

Asociaciones con organizaciones externas:
· Evangelical Catholic. Una organización local sin fines de lucro que se especializa en consultoría y capacitación en evangelización para el ministerio católico. Los grupos de capacitación Reach More están diseñados específicamente para equipar a “los 72.”
· Instituto de Liderazgo Católico. Acompañar a los líderes católicos en el fortalecimiento de las parroquias y fomentar discípulos para cada generación.
· Parroquia Increíble/Amazing (Pat Lencioni). Existe para revitalizar la Iglesia al equipar a sus párrocos y líderes con la capacitación, los recursos y el apoyo que necesitan para crear parroquias vibrantes y prósperas.
· Discípulos católicos misioneros (Marcel LeJeune). Ayude a los líderes diocesanos y parroquiales a convertirse en discípulos misioneros que hacen otros discípulos misioneros.
· Connect: Parish Programa de Catholic Christian Outreach. Talleres y coaching para ayudarte a establecer un movimiento multiplicador.
· Otro__________________________________________________________________

Algunos buenos libros para usar en grupos pequeños de lectura:
PARROQUIA MISIONERA
· Hecho para la misión: Renovando la cultura de tu parroquia por Tim Glemkowski. Ofrece cuatro claves que pueden cambiar radicalmente la cultura parroquial: proyectar la visión; priorizar un camino claro hacia el discipulado; movilizar líderes; alinear todo.
· Renovación Divina: Llevando a su parroquia del mantenimiento a la misión por el Padre James Mallon. Nos desafía a repensar nuestros modelos de vida parroquial, desde las comunidades basadas en la membresía hasta las asambleas de discípulos de Jesús que proclaman y comparten las buenas nuevas con todos los pueblos.

DISCÍPULOS MISIONEROS
· Fundamentos para el discipulado por Curtis Martin y Edward Sri (FOCUS). No es simplemente un libro que lees, es una herramienta que usas para formar y acompañar a otros en su camino como discípulos cristianos.
· A Su semejanza: Sea transformado como discípulo de Cristo por Edward Sri. Proporciona una exploración cercana pero profunda de lo que significa ser un discípulo de Cristo. Concluye con un poderoso llamado a cumplir la misión evangelizadora de todo cristiano.
· La antigua evangelización: cómo difundir la fe como lo hizo Jesús por Eric Sammons. Si nos tomamos en serio la propagación del evangelio, el primer lugar al que debemos mirar es al maestro evangelista original: Jesús mismo.
· Regreso: Cómo hacer que su hijo vuelva a la iglesia por Brandon Vogt. El enfoque pasivo de esperar y ver ya no es una opción. Necesitamos una estrategia diferente. Necesitamos comprender las verdaderas razones por las que nuestros jóvenes se alejan y necesitamos un plan de acción para llevarlos a casa.
· Formar discípulos intencionales: el camino para conocer y seguir a Jesús por Sherry Weddell. Aprenda sobre los cinco umbrales de la conversión posmoderna, cómo iniciar una conversación sobre la fe y la creencia, cómo hacer preguntas que inviten a la reflexión y establecer una atmósfera de confianza, cuándo contar la Gran Historia de Jesús, cómo ayudar a alguien a responder al llamado de Dios. al discipulado intencional, y mucho más.

APOLOGÉTICA MISIONERA
· Hecho de esta manera: Cómo preparar a los niños para enfrentar los difíciles problemas morales de hoy por Leila Miller y Trent Horn. Brinda a los padres herramientas y técnicas cruciales para formar a los niños con la comprensión que necesitan, adecuada a su edad y nivel de madurez, para enfrentar los desafíos del mundo. Los temas cubiertos incluyen: sexo fuera del matrimonio, matrimonio entre personas del mismo sexo, divorcio, anticoncepción, aborto, tecnologías reproductivas, modestia, pornografía, transgénero, homosexualidad.
· Por qué soy católico (y tú también deberías serlo) por Brandon Vogt. Sirve como una nueva propuesta convincente de la Iglesia para los excatólicos, un argumento persuasivo a favor de la verdad y la belleza para aquellos que se han cansado y desencantado con la religión, y al mismo tiempo ofrece a los católicos practicantes una dosis de confianza y claridad muy necesaria para afirman su fe frente a una cultura cada vez más escéptica.
· Qué decir y cómo decirlo: Discuta su fe católica con claridad y confianza por Brandon Vogt. Proporciona puntos de conversación sencillos y memorables para explicar la enseñanza católica en las áreas de ateísmo, matrimonio entre personas del mismo sexo, transgénero, aborto, la Eucaristía, el sufrimiento y la verdad de los evangelios.
· Navegando por la Nueva Evangelización de Raniero Cantalamessa. Traza las olas de la evangelización desde los primeros siglos del cristianismo hasta nuestros días. Sumergiéndose en el ateísmo científico, el racionalismo y el secularismo, navega a través de los principales desafíos modernos que encuentra el anuncio del Evangelio.
· Por qué somos católicos: nuestras razones para la fe, la esperanza y el amor por Trent Horn. Comenzando con cómo podemos conocer la realidad y terminando con nuestra esperanza de vida eterna, es la manera perfecta de ayudar a los escépticos y buscadores (o católicos que quieren reafirmar su fe) a comprender la evidencia que refuerza nuestra creencia y nos da alegría.
· Otro_______________________________________________________________
¿A dónde enviará “los 72” en misión dentro de su parroquia?
[bookmark: _GoBack]Piense en su parroquia como un campo misionero. ¿Dónde están las personas que necesitan entablar una relación de una manera particularmente urgente, como aquellas que no han regresado a Misa desde los cierres de COVID-19 originales, o aquellas que están desconectadas de otras formas? Asegúrese de pensar en todas las facetas de la vida parroquial, como su escuela, sus programas de catequesis y formación, sus programas de preparación sacramental, sus adolescentes, adultos jóvenes, parejas comprometidas y recién casadas, familias, la población mayor, etc.
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